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Cohabiter

dans I’harmonie

Depuis quelques années, des résidants de I'Est soukvent
la difficulté de joindre le service approprié lorsqu'ils
veulent &tre renseignes ou rapporter un problemes
d'odeurs, de poussires. de taches de suie ou autres. &
qui s'adresser: 4 la Ville? a une compagnie? au Service
del'environnement 7 au consedler municipal 7 au jour-
nal local 7 Cerains, maintes fois rerwoyés d'une orga-
nisation & une autre ou tout simplement diriges vers
des systémes de messagerie vocale, ont vu leur patience
mise a rude épreuve .

Pour I'AIEM, il érait important d'aborder ces préoc-
cupations avec les principauy intéressés, meme si les
causes de nuisances ne sont pas seulement refices ala
presence d'industries et que différentes instances répon-
dent aux appels des citoyens a ce propos. Pourguoi ne

e Groupe da travail sur 13 gestion des phineas dans e
sacteur de I'ast de Moncrsal. 1 sevg remis & des reprd-
SETHINES 325 AANTSCaments g2 LAToN, desvilles 42
Momtveai- st et e MoniTeal, d2 12 Compumna e Letane
o Morirégl 2t du mirsare e Enaronnament du
Quehes, dans [e caare 4 Ume Bumde O ichanges ef

OF SETSTTAME O,

tants des eablissements industriels, qui ont aussi leur
part de responsabilité dans les nuisances occasionne-
les, pour reflechir et trouver ensemble des solutions qui
répondent aux attentes de la population 7

En deécembre 1997, un Groupe de travail « multipar-
tite s a donc vu le jour 1l s’est donné deux ans pour
érahlir les aspects problémariques de la gestion des
plaintes et recommander des mesures pour améliorer
la situation.

Au mois de juin dernier, 1z membres s'éaient déja
rencontrés & 13 reprises avec une assiduitd peu com-
mune [s avaient passé plus de 50 heures a approfondic
toutes les facettes du sujet et & proposer des actions.
Flusieurs idées intéressantes se sont concrétisées: pour
les participants au Groupe de travail, ces «petits succéss

Au service du citoyen

Depuis 1970, le Service de l'environnement de la cus
s'est donné notamment comme mission de veiller & 1'ap-
plication de réglernents afin &' améliorer constamment la
qualité de'air et de I'eau sur son territoire. Outre I'analyse
de I'air ambiant, les relevés écologiques des cours d'eau,
les études techniques et les enquétes nécessaires a la
réalisation de ses objectifs, depuis quelques années le
SErvice paricipe a des initiatives de coopémtion qui enga-
gent aussi lindustrie et des citoyens. Cette fagon de faire
vise a concilier des intérets divergents et parmet de régler
des problemes environnementaux sans avoir recours a
des procédures légales souvent longues et codteuses.
En ce qui a trait au Groupe de travail sur la gestio

plaintes, l'esprit &st e méme mais le cadre dif-

fére puisqu'il s'agit d'une situation touchant

plus d'une organisation. Les commentaires et

les suggestions apportés aux réunions ont

donc également servi a la CUM, qui en a pris

bonne note. Les membres du Groupe sont

d'ailleurs arrive 4 la conclusion que ce service

reste I'endroit le plus approprig pour traiter

les plaintes de citoyens, car celles-ci sont religes

Bernard Seguin, surintendant de la Dhislon
des permis, des relevés et des projets spéclau,
Régent Bresseau, Ingénleur et chief de sectlon,
et d'autres collegues dtudient la possibilits
d'offrir awx dtoyvers en Fan 2000 un aocs
direct, en tout tamps, au service de gestion
des plaintes. A I'heure actuslle, emviron 20 %
des appels sont enreglstrés en dehaors des
heures nomales de travall. Laccuell, falt par
I"ertremiss d'un répondeur téd&phonique
aprés 16h30 et les fins de semalne, a suscé
des commentalres défavorables dela part de
citoyers. Certalrs jugent le sence Inaccessible
aprs ks heures d'ouverture, surtout quand
une Intervention Immédiate est nécessalre.

adifférentes activités (industrielles, commerciales, rési-
dentielles, institutionnelles) sur le territire.

Quelques aspects des outils de communication ont ainsi
&t révisés et améliorés: I'énonce du message, que l'on
entend sur le répondeur tEléphonique aprés 16h30, est
modifié afin d'éviter les mauvaises interprétations; les
inspecteurs possédent dorénavant des téléphones cellu-
laires pour faciliter leur intervention; une nouvelle carte
d'affaires indique aux citoyens les infarmations utiles
pouvant aider les inspecteurs dans l'investigation d'une
source de nuisances ibientdt, ces renssignements seront
aussi disponibles par lintermédiaire du site [nternet de la
CUMy. De plus, un prajet actuellement 4 1'étude propose

d'étendre sur une période de
24 heures le service personna-
lis# de réception des appels et
de traitement des plaintes.

Ingénleur pour le module de'Est,
“fves Bourassa croft quill est
matlant de falre partle d'un
groupe de travall de ce genre, car,
en plus de tenir compte des dhers
polnts devue, cela permet de
mieux synchronker les actlons afin
doffrir un servics toujours plus
adapté aux besolrs des choyers.

PPour tout rensaignement sur la
qualité da 'air ou de 'eau

ou pour signaler une situation

de nuisances:

Téléphone: (514) 280-4330
Télécopieur: (514) 280-4218
Courriel: wwwe.cum.qec.calair-eau
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pas s'asseoir avec des gens du secteur et des représen-  traduisent bien 1a force de Maction collective.

Les membres ide gauche a drolte).
A latable: Marle-France Gauthler,
résidante; Suzanne Décarle,
résidante; S=rge Maimille
Erwircnnerment (CUM); André
Brunalle, Coastal: animateur.
Debout: Plerre Frattolillo, directeur
geénéral, AIEM; Marlette Tramblay,
corgelllere e faclitatrice; Johanne
Cardin, résidantss Jacques Pageau,
Noranda, cor; Richard Jossph,

Wille de Mantreal-Est; Yves Bourassa,
Ervlronnerment {CUM);

Réal Bergeron, résidant; Madeleine
Gaudreau, Ville de Montréal-Est;
Réal Luslgnan, Petro-Canada.

© O MAME DOLG A, 1 9D

N

La tournée d'&changss et de sersibllsation, qui
vise notamment a valoriser le travall accompll par
le Groupe depuks 1997, comportera une quinzalne
de rencontres. Trok personnes, dont le directeur
géeneral de I'AIEM et deux résidants, se feront &
chaque fols kes porte-parole du Groupe.
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Le «CLIC»: un lien uni
entre des gens de in
et des gens du secteur

Il y a un an, a pareille date, 'Association industrielle de 'est de Montréal (AIEM) te-
nait la premiére rencontre de son groupe de discussion sur les relations entre l'indus-
trie et son milieu. Le groupe s‘appelle maintenant le Comité de Liaison de 'Industrie
et de la Communauté, dont l‘acronyme CLIC est simple a retenir. Le comité réunit au-
tour d’'une méme table des industriels, des résidants et des représentants d’organismes
locaux (voir encadré). Ace Jour, le CLIC s'est réuni cing fois. L'assiduité des partici
pants aux rencontres, une moyenne de 25 personnes sur 30, est son premier mérite.

elon Marc Lamoureux, ex-président  Ii souligne que lannée 2
de UAssociation, «C'est le besoin de  bonne année de défrichage, d'informa
mieux comprendre les perceptio on, mais aussi de réali apprendre
les préoccupations et les attentes des & mieux se connaitre, établir les paramé
ommunautés locales face & no tres d'encadrement du groupe, ndre
qui nous a guidé dans cette sur les thémes
6 de bien informer a  lité de lair,

Plu:

Gilles Ovellette, André Srunelle et Lina Lochapelle en pleine conversation.
part, Lina Lachapelle ¢'Interquisa Canada

Ce dernier rappelle
rtant défi qu

Quelques représentants de 'industrie du comité «CLIC. Assis, de gauche & droite: Gilles Ouel
lette, Guy Thibault, Marc Lamoureux et Lino m»-.p.u. debout Louise Mosquer, Réal Lusignon,
Christion Roberge, Alein Mathieu et André

accidents et de nos mesures durgences.  permis & VAIEM de s

Pour [ATEM, la création du CLIC esten fait  ment social et de réitérer ses prir

une suite naturelle dans sa démarche de  d'ouverture et de respect. Les membre:

rapprochement avec le milieu qu'elle a ATEM ont de plus partagé de lin

amorcée en 1994, En ce sens, le mécanis- tion sur les incidents et les trava

me de lizison quest le CLIC sappuie beau-  ont eu ou peuvent avoir des répen

coup sur Cesprit de collaboration qui ani- & Uextérieur de leurs sites industriels. Un Johns

me les participants et sur une attitude  Rapport sommaire sur les émissions at- nismes Etablissements bres de

dlouverture au dialogue. mosphériques des établissements mem

bres, congu en collaboration avec le Servi-
Une contribution aux orfentations ce de Uenvironnement de La Ville de Mo

de VAssociation industrielle

nels en environnement " < de Pointe-aux-Trembles, Mon
directeurs d'usine e
ons avec les cit vice nement, Ville de
tréal, est également en préparation s aux rbles d'an
«la diversité des points de vue et sugges- Une expérience riche
tions au sein du CLIC peut vraiment in- en apprentissage
fluencer nos facons de faire. Je suis aussi  Linformation fournie par les membres Chambre d
persuadé que cela nous aidera & ajuster  dustriels dcite ascC
plus adéquatement nos actions en matié. au sein du C 17 Comité de citoyens et de

formation pertinente pour nos voi-  finerie Petro-Canada, notamment Montréal-st (Noranda

sins», explique Jacques Bellavance, nou-  des commentaires positifs de citoyens & ; plakites e puléanies
veau président de CAIEM et directeur de  propos de la qualité de sa présentatior - c e

Uenvironnement a la raffinerie Shell sur le bilan annuel des p P

Comité Concertation Sulco mstruction, excavation, etc.

Vous avez oes quesﬂons 2 propos de vos voisins industriels?
Pour cbteni des rensegnements sur leurs acthvkks, s mesures de protecion de fenvéonnemen et s systémes de préventon
re comatre e 514) 645.8
o TRIE au
.. D.. @ @ = s cmeen
A
EQUIPEMENTS DE STOCKAGE ET DE DISTRIBUTION FFINAGE ET TRANSFORMATION DE METALX.

Association industrielle b Arear o i
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Le Comité de

son de I'Industrie et de la Communauté

(CLIC) a été mis sur pied par I'Association industrielle de
'Est de Montréal (AIEM) il y a deux ans. Le groupe réunit
des industriels, des résidants ainsi que des représentants

d'organismes locaux.

our I'AIEM, c'est une suite natu
relle dans son rapprochement
avec le milieu, amorcé en 1994,
Les membres du CLIC s'infor.
nt et changent afin de mieux saisir les
upations des communautés avoisk
nantes mais aussi de renseigner sur la na-
ture des activités industrielles, les projets
environnementaux, les risques et les me-
sures en place pour prévenir les incidents.
Onze rencontres ont eu lieu depuis 2001.
Une quinzaine de membres de la com-
munauté locale y participent: des gens qui
s'intéressent & I'environnement, & la san-
1, a la sécurlté et 2 la qualité de vie
ente ici quelques témoigna-

Ce qu'ils pensent
du Comité de liaison...

« Pour moi, il est important de m'infor.
mer avant de me faire une opinion. Je trou
ve que les industries sont plus sensibill
sées & la communauté qu'il y a 10 ans,
bien que pour certains, la transparence ne
vienne pas naturellement. Peutétre avec
le temps ? Aux réunions, les sujets sont
assez techniques mais on en apprend tou-
jours un peu plus & chaque fois. Comment
rejoindre et informer la population ? A ce

nd. Il est évident que ce n'est
pas facile d'intéresser les citoyens en gé-
néral, car ils se sentent peu concemnés ou
donnent pas le temps. Je pense qu'il
pourrait y avoir un programme pour les jeu-
nes dans les écoles. Une approche d'ap-
prentissage et d'éducation par le jeu, par
exemple. Les jeunes sont nos adultes de
demain, qui peuvent faire changer les per-

ceptions négatives.
— Swanne Décarie

« Le CLIC aurait pu se transformer en Ia
CLIQUE de I'AIEM, c’est-adire un groupe
de gens bien gentils, bien intentionnés, du
genre ben-oul, réunis dans un club d'adora-
tion mutuelle. Or, cela ne s'est pas prodult.
La riche diversité d'expression des interve-
nants-itoyens, I'effort soutenu, quoique
difficile, d"authenticité de la part des repré-

sentants des industries, I'apport ha
ment compétent des experts-ressourc
des secteurs public, privé et communauta
re a favorisé avec le temps I'émergence
d'une étonnante prise de conscience loca-
le sur les conditions du développement du-
rable pour notre ecth Y auratil re-
tour significatif pour la communauté sur
Iinvestissement consenti jusqu'a mainte-
nant par chacun et tous les « actionnaire:
» du CLIC ? C'est le défi qui nous attend.

- Maurice H. Vanier

« En toute franchise, si je compare av
I'expérience que J'al vécue au sein du
Groupe de travail de I'AIEM sur la gestion
des plaintes, je trouve que I'action n'a pas
&té grande. Mais le comité est encore trop

; Il faut continuer... longtemps. Son
ampleur y est peut£tre pour quelque cho-
se. Lorsqu'il y a plus de gens et divers in
téréts autour de la table, I'ouverture est
moins rapide. Par contre, en tant que ck
toyenne, je me sens plus prés des centres
de décision, car des directeurs sont pré-
sents. Je crols que nous pouvons les aider
2 mieux comprendre les attentes du milieu
en leur posant nos questions sur leurs pra-
tiques dans I'industrie. J'apprécie quand
on prend le temps de décortiquer les su-
jets sur lesquels on discute.»

— Johanne Cardin

« J'ai I'impression que ¢a dérange les
gens le fait que j'ai de la difficulté a faire
confiance... On m'ainvitée pour que je don-
ne mon opinion ; c'est ce que je fais. On
ne nous dit pas tout, je le sais, mais la v
est faite comme ga. Je pense qu'lls ne veu
lent pas nous faire peur en partant de ris-
ques réels. Je peux comprendre leur hésk
tation, car ce n'est pas tout le monde qui
a la capacité d'entendre parler fra
ment de ces choses4a. Peut-étre qu
n'est pas obligé de savolr tout en détail,
mais s'il y a des problémes, c'est impor-
tant de donner I'heure juste. »

-Marle-France Gauthier
Le CLIC : des gens engagés dans une
diversité de milieux
COC de-laPointe

LEh

ENVIRONNEMENT

A QUALITE DE VIE

Suzanne Bernard, du CDC de lo Pointe, Bruce Walker, du comité ZIP Jacques-Cartier et Danielle Topin,

résidente de Pointe-oux-Trembies.
Chambre de Commerce de la Pointe
CLSC-CHSLD (PAT/ME)
Comité de citoyens et de citoyennes de
MontréalEst (Noranda)
Comité Concertation Sulconam
Comité liaison de Interquisa
Comité de vigilance environnementale de
I'est de Montréal
Comité ZIP Jacques-Cartier
Ecole secondaire DaniekJohnson
Etablissements membres de 'AIEM

tréal
Société Ressources Loisirs de PAT

en environnement et aménage-
ment de MercierEst
Les sujets d'intérét et préoccupations
soulevés lors de la toute premiére
rencontre en 2001
La qualité de I"air
Les mesures d'urgence, |a sécurité et la
prévention
L'information sur les scénarios de risques
d'accidents industriels

(Photos: Arger Emond)

Les nuisances d'odeurs

Les rejets atmosphériques liés au
phénomene de smog urbain

La santé, dont le taux de maladies
respiratoires
Limpact
usines

Le partenariat permettant la formation de
jeunes citoyens

L'amélioration et le développement

du secteur

L'image de I'Est

Le respect de I'environnement

et de la personne

limplantation de nouvelles

Des échanges dans Un climat de respec

mutuel, de confiance et de transparence
Le partenariat en matiére d'intervention
d'urgence

L'éthique : que veut dire « étre des ci-
toyens et des entreprises responsabless?
Le récréotourisme et I'industrie
La revitalisation du Vieux Poi
bles

aux-Trem-

Maurice H. Vanier, de lo Société Ressources Loisirs de PAT, Suzanne Décarie, résidente de Pointe-oux-
Trembles, Mario Christis, de lo Chambre de commerce de la Pointe de I'lle et Jean-Michel Lattaro, de

I'école secondaire Daniel-Johnson.

Vous avez des questions a propos de vos voisins industriels?

Pour obtenir des renseignements sur leurs activités, les mesures de protection de I'environnement et les systémes de

prévention, faire connaitre vos préoccupations ou donner vos suggestions. Composez le (514) 645-8111

Le membres de I'AIEM -
. GE DE PETROLE ET CHIMIE CONNEXE
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FABRICATION DE PRODUITS POUR L'INDUSTRIE DU PLASTIQUE

ERE:

T

Association industrielle
de I'est de Montréa

AFFINAGE ET TRANSFORMATION DE METAUX

2
\fexans %‘ oot
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Comite de liaison (le CLIC) : le bilan 2002-2004
Trois années riches en activités et réalisations

Au début de I'année 2005, comme ils 'avaient fait en 2002, les membres du comité de
liaison se sont donné le temps de faire le bilan des réalisations, d’échanger leurs points
de vue sur I’évolution du CLIC et de suggérer des pistes d’amélioration.

Le CLIC : quelques données entre 2002 et 2004

Nombre de rencontres : 16 Assiduité : 80 % en moyenne

Courts exposés des participants : 8 Ateliers d'information et d'échanges : 12
Activités extérieures connexes : 11 Les sujets abordés en priorité en atelier ont été liés
aux thémes généraux suivi
acquisition de connaissances

f qualité de 1"air, bilan environnemental
orums

2 sécurité (gestion des risques et prévention)
comité de suivi
information sur les incidents, les travaux et

atelier de consultation d’autres sujets d’intérét

Le CLIC et I’AIEM : bien au-dela des discussions
ixemples d’actions de I'AIEM inspirées en partie
Le CLIC... a débuté en 2001 des divers échanges lors des rencontres du CLIC :
Autour de la table : 31 personnes ¢/ Enoncé d’engagement social de 1' AIEM

(représentants industriels, 5 o
vieldants de Pointe-aie v Procédure de communication en cas

Tremble: d’incident, de conditions spéciales d’opération
Est, veprésentants d’organismes et de travaux qui ont un impact en dehors des
locaux) limites des sites industriels

Le partage d'information et les Information accrue dans les journaux locaux
échanges du groupe de discussion et le cahier spécial « Gens de Chez Nous »
contribuent a orienter les actions
Pour les résidants de 1’ en matiére de relations entre annuels des émissions
Uindustrie et son milieu. Pour atmosphériques des membres de I'AIEM

La ligne d’information VAIEM, le CLIC est un des

(514) 645-8111 I{lt‘l‘ll!lll m son qu ‘elle

5 favorise afin de mieux s ‘adapter

aux besoins et aux attentes des

comnaatie environnanies: Participation de membres du CLIC au comité

Bulletins de liais SENT » sur la
réduction des émissions atmosphériques et sur
la surveillance de la qualité de 1'ai

Le CLIC est complémentaire a de suivi de I'étude sur la santé respiratoire

plusieurs autres comités de
ation indus! ] concertation auxquels participent
de I'est de Montré activement |'AIE.
25 striel o Y ofrials . s 35 1
figeites boul Industricl membres industriels. Bilan des actions en matiére de gestion du

Montréal (Québec) . ¢ ¢ .
HIB 5P5 bruit, et étude complémentaire

Création du Fonds de 1I'AIEM pour
I'environnement et I'embellissement

Téléphone : 514.645.2258 PRINCIPAUX CONSTATS DES MEMBRES (sur le bilan 2002-2004)

Télécopie : 514.645.0143

Courriel : info@aiem.qe.ca Il y a eu beaucoup de réalisations (amélioration continue), surtout au niveau de I’information

Internet : www.aiem.qc.ca La communication en cas d’incident s’est améliorée. Toutefois, I'information n’est pas
toujours assez compléte et claire.
La confiance : se batit peu & peu, mais comment en mesurer 1’im
Quelle est 1'influence du CLIC, concrétement, sur les fagons de faire de 1’industrie ?
L’information au-dela du comité se fait « & petits pas », mais | core assez : faire
connaitre le CLIC & la population et informer davantage sur g ments industriels.
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Le CLIC : quelques données...

De 2001 a 2008...

« 41 rencontres (assiduitée ~ 80 %)

« 25 et + courts exposeés

« ~ 30 ateliers d’information et d’échanges

« + Informations (AIEM et membres / Ville, etc.)

« 10 rencontres sous-groupes (ad-hoc)

« 2 bilans et des ateliers sur I'evolution du CLIC

* guelgues sondages : thémes, sujets d’ateliers, opinions
« de nombreuses activités connexes...

AIEM/CLIC - 10 mars 2009



|_es déplacements du CLIC 2001a 2004

- .‘. > v."
> . .z' o

e Z e AT 5 Aéﬁwa-f GECR e
— e . E - - y . ks p L"\\'\!“‘Qm N

=== 7

ﬁﬁﬁﬁﬁf

RME-Shell /<

e~ e g




i rf‘-‘/n - k

PAI?«/ X&tFata w

D\ W

Ecoleﬁ Johﬁ'sdh N ?.w :“P&remo f’tBltDma

—  [WE)@ ;P:é’l@aehem Mar»sulex &" ‘f-“" TV_'

- .
"’G"i—.

- .41- 4
Q&CEA TME i
“PTT Poly c;anad'a '

—«—/mwylg{&/,;,‘, e ; "v ﬁ:‘

~"i "'b

AL

\.

L4

’ A b i 4 1 Tt RS~ (B o : [T T R '—:-».~.?:,~_..
il o e A /.‘v».A - ﬁ; o Vaaiblly N0 RN - | A .. LT ?‘&- \

10



Ateliers 2001 et 2002
- !

Modalités du groupe et nom Divers sujets : informations sur
(CLIC : Comité de Liaison de la gestion des incidents ; projets ;
I'Industrie et de la Communauté) bilan de nuisances rapportees
Themes et sujets... Ateliers sur

m |'évolution du CLIC

Introduction - theme de la

(Ville de Approche mixte par notions et
Montréal et AIEM) cas concrets
Introduction - théme de la Entente de gestion et de
: CMMI de I'Est pour coopération environnementale
la gestion des risques m Raffinerie Shell

d’accidents...
11



Ateliers 2003 et 2004

Entente de gestion et de = CNRERP:
Coopération environnementale m Cadre national pour la
m Raffinerie Petro-Canada réduction des émissions des

raffineries de pétrole

Santé publique et Ville de Montréal

m FEtude sur les taux d’hospitalisation - CMM' de I’Est_ ,
en sante respiratoire m Bilan de la journée de

= Qualité de I'air et sources de communication sur la gestion

pollution dans I'Est des risques
Canadien National = Port de Montreal
m Mesures préventives et plan
d’'urgence

Déversement de paraxylene

m Etapes de gestion

environnementale m Consortium Ouranos :

m Les changements climatiques
au Québec 12



Bilan et ateliers sur I’évolution
du CLIC

Pétromont : rapport de
verification de la Gestion
responsable™d

AIEM : les systemes de
gestion environnementale

Rapport groupe de travalil
pour la présentation du
Sommaire sur les emissions
atmospherigues

Qualité de l'air : réseau de
surveillance de la qualite de
I'air (Ville de Montréal)

Assainissement de I'air 101
(Groupe écologiste STOP)

AIEM - Qualité de lair :
evolution des emissions
Industrielles

Les bilans atmosphériques : a
guoi ca sert ? (Division des
rejets industriels, Ville de Montréal)
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m Conférence - Claude Villeneuve
/ Chaire en Eco-Consell :

m Est-il possible de concilier
rentabilité et developpement
durable ?

= Santé publique

m Résultats de I'étude sur
I'influence de I'exposition a la
zone industrielle de 'est de
Montréal sur l'utilisation des
services médicaux

Gaz Métro en un clin d’oeil

Sommaire des émissions
atmosphériques 2006 des
membres de 'AIEM

AIEM - Evolution historique,

apport socioéconomique et

bilan socio-communautaire
m Evolution de 'AIEM dans

son milieu / orientations /
evolution du CLIC
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® Enoncé d’engagement social de I’AIEM

® Procédure de communication

(en cas d’incident, de conditions spéciales d’operation et de travaux qui ont un

impact en dehors des limites des sites industriels)

® Information accrue

(dans les journaux et le cahier spécial “Gens de Chez Nous”)

® Sommaires annuels des emissions atmospherigques
des établissements membres de I’AIEM
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® Bulletins de liaison PRESENT

— La réduction des émissions atmosphériques
— La surveillance de la qualite de 1’air

® Participation de membres du CLIC

— au comite de suivi du programme d’¢tudes sur la santé
respiratoire

W Création du Fonds de I’AIEM pour
I’environnement et I’embellissement
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® Bilan des actions en matiere de gestion du bruit,
et étude complémentaire

® Groupe de travail ad-hoc
— pour la présentation des sommaires d’émissions atmosphériql?

® Position de I’AIEM sur le sujet de

I’aménagement du territoire

» et demande aupres du CRAIM (Conseil pour la réduction des
accidents industriels majeurs), etc.

m Et autres... .
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