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Les leaders de I'Est de Montréal se mobilisent
pour un territoire fier, fort et concurrentiel

Le point sur les travaux du Comité de développement de I'Est de Montréal (CDEM)

Montréal, le 29 mai 2015 — Regroupant prées d’une centaine de leaders provenant de tous les secteurs
d’activités, le Comité de développement de I'Est de Montréal (CDEM) agit afin de promouvoir, de
consolider et de favoriser le développement économique, social et environnemental de I'Est de
Montréal par sa prise en charge collective. Fondé en 2011 pour retrouver une force d’action et
d’attraction dans I'Est, le CDEM prend position sur des enjeux concernant son territoire et rend publics
les travaux menés pour faire avancer son plan d’action dans le cadre d’un point de presse tenu a la
Chambre de commerce de I'Est de Montréal.

Le CDEM souhaite faire rayonner I'Est de Montréal en misant sur cing grands enjeux que sont le
transport des personnes et des marchandises, les parcs industriels, I'emploi, I'attractivité du territoire et
la qualité de vie, ainsi que la décontamination des sols et la viabilisation des terrains disponibles.

Portrait détaillé de I'emploi

Afin de dégager des pistes d’actions, les membres du CDEM travaillent a la réalisation de différents
portraits. Plusieurs données existantes se limitent a des territoires plus circonscrits ou, au contraire, font
état de territoires plus vastes (ex : les arrondissements, la région métropolitaine, etc.). Il était donc
important de cerner les besoins spécifiques du territoire de I'Est de Montréal. Pour se faire, le CDEM a
pu compter sur la collaboration d’Emploi-Québec, qui a financé la réalisation d'un portrait
socioéconomique de la population du CDEM par I'Institut national de la recherche scientifique (INRS).
« Je tiens a remercier la direction régionale de Montréal d’Emploi-Québec pour ce soutien précieux et
pour leur partenariat de la premiere heure avec le CDEM. Le travail de I'INRS met en évidence nos
particularités. Ce portrait permettra une meilleure concertation des partenaires agissant et influent
notamment sur le marché de I'emploi, le transport et la qualité de vie de la population », a souligné
Nicole Léger.

En matiere de démographie et d’emploi, I'étude indique notamment que le territoire du CDEM est le
lieu de résidence de 23,5 % de la population de I'lle de Montréal, mais ne compte que pour 14,6 % des
emplois de Montréal. « On peut également y apprendre que la population de I'Est est plus agée et plus
francophone que I'ensemble de I'lle, mais aussi qu’elle est moins diplémée et moins riche que la
moyenne montréalaise. Il est également intéressant de savoir que notre région regroupe une forte
concentration d’emplois de deuxieme transformation et de services a la consommation, mais moins
d’emplois dans les services aux entreprises. C'est en ayant une meilleure connaissance de I'évolution du
marché du travail que nous serons en mesure d’améliorer I'employabilité des résidents de I'Est de
Montréal », a souligné Marjolaine Boutin-Sweet, députée d’Hochelaga et porte-parole du CDEM.
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Fluidité du transport des personnes et des marchandises

Par une vigie des grands projets de transport, par des relations étroites avec les partenaires et par une
vision d’ensemble de la situation sur son territoire, le CDEM veille a 'amélioration de 'offre et de la
fluidité du transport. « Plus de deux emplois sur cing répertoriés sur notre territoire sont occupés par
des personnes qui y résident et prés d’un travailleur sur cing se déplace quotidiennement vers le centre-
ville. Il faut donc s’assurer d’une offre de transport en commun de qualité, fonctionnelle et accessible
pour appuyer le développement économique », a expliqué Isabelle Foisy, directrice générale de la
Chambre de commerce de I'Est de Montréal et porte-parole du CDEM. « Parallelement, il faut travailler
a améliorer les acces routiers pour faciliter notamment le transport des marchandises, sans préjudice au
transport des personnes ni a leur qualité de vie », a-t-elle ajouté.

Forte présence des institutions collégiales

Le territoire industriel et commercial de I'Est de Montréal a ses particularités et représente une force
majeure pour le développement de poles économiques. « Les institutions d’enseignement collégial
jouent un réle important, notamment par la formation générale qu’il dispense, mais également par leurs
créneaux d’expertises axés sur |’excellence et I'innovation. Ensemble, ils contribuent au développement
du savoir, mais font aussi partie du développement des affaires, car ils réfléchissent a adapter leur
formation aux besoins du marché du travail. lls représentent des atouts privilégiés pour relever les défis
du développement économique car ils sont en lien direct avec les entreprises et les industries du secteur
par le biais des Centre collégiaux de transfert technologiques. Cette cohérence du milieu devient
possible grace a la concertation qu’amene le CDEM », a précisé André Brunelle, président de
I’Association industrielle de I'Est de Montréal et porte-parole du CDEM.

Promouvoir le territoire

Le CDEM souhaite améliorer I'image de I'Est de Montréal. Les membres croient que des efforts doivent
étre déployés pour démontrer les atouts et les richesses du territoire, a la fois aupres de l'industrie
touristique qu’auprés des résidents. « Il faut faire de I'Est de Montréal une destination de choix. Nous
travaillons d’ailleurs a répertorier I'ensemble des attraits touristiques, récréotouristiques et
patrimoniaux ainsi que des structures d’accueil existantes sur le territoire permettant d’accueillir
différents événements » a précisé Lili-Anne Tremblay, conseillere d’arrondissement de Saint-Léonard et
porte-parole du CDEM. La promotion du territoire passe également par |'attraction et la rétention
d’entreprises. « La décontamination des sols et la viabilisation des terrains disponibles sont des leviers
importants pour permettre un développement fort. Il faut transformer nos terrains en actifs
stratégiques dans une démarche de priorités et de cohérence pour le futur de I'Est de Montréal », a-t-
elle ajouté.

Le CDEM en bref ...

Le Comité de développement de I'Est de Montréal a pour mission de promouvoir, consolider et favoriser le
développement économique, social et environnemental de I'Est de Montréal par sa prise en charge collective. Il a
été formé en avril 2011 a la suite d’'une mobilisation des acteurs socioéconomiques et politiques de I'Est de
Montréal (territoires d’Anjou, Mercier — Hochelaga-Maisonneuve, Montréal-Est, Montréal-Nord, Pointe-aux-
Trembles, Riviére-des-Prairies, Rosemont et Saint-Léonard) afin de faire de I'Est une région forte, fiere et
concurrentielle.
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